
ДОЛЖНОСТНОЙ ФУНКЦИОНАЛ 

(проект) 

старшего тренера 

ГКБУ «ЦСП Пермского края» 



  1. планирует, организует и координирует работу кандидатов в 

спортивные сборные команды Пермского края (по виду спорта); 

2. организует совещания, рабочие встречи (внутри федерации, 

спортивной школы, физкультурно-спортивной организации) по 

вопросам подготовки кандидатов в спортивные сборные команды 

Пермского края (по виду спорта), участия спортсменов в спортивных 

соревнованиях (по виду спорта), а также по иным вопросам, связанным с 

исполнением служебных обязанностей; 

3. определяет цели и задачи на каждом этапе подготовки 

кандидатов в спортивные сборные команды Пермского края (по виду 

спорта) для достижения спортивного результата; 

4. анализирует подготовительную работу кандидатов в спортивные 

сборные команды Пермского края (по виду спорта) путем 

взаимодействия с их личными тренерами; 

Старший тренер выполняет следующие 
обязанности: 



  5. участвует в разработке, анализе и утверждении 

индивидуальных планов работы спортсменов-инструкторов, ведет 

систематический учет и анализ результатов работы; 

 

6. осуществляет контроль за своевременной организацией 

медицинского обследования спортсменов-инструкторов, за 

выполнением рекомендаций медицинских работников; 

 

7. обеспечивает повышение физической, теоретической, 

морально-волевой, технической и спортивной подготовленности 

спортсменов-инструкторов и кандидатов в спортивные сборные команды 

Пермского края (по виду спорта), укрепление и охрану их здоровья в 

процессе занятий, безопасность тренировочного процесса и 

соревновательной деятельности; 

Старший тренер выполняет следующие 
обязанности: 



  
8. владеет информацией о готовности объектов спорта 

и инфраструктуры Пермского края для организации тренировочного 

процесса спортсменов-инструкторов, обеспечивает их проживания и 

питание, научно-методическое, медико-биологическое, психологическое 

сопровождение в соответствии с направлением и спецификой спортивной 

подготовки, федеральными стандартами спортивной подготовки по виду 

спорта, спортивной дисциплине; 

 

9. контролирует соблюдение кандидатами в спортивные сборные 

команды Пермского края (по виду спорта)  и тренерским составом 

антидопинговых правил, выполнение предписаний организаций, 

осуществляющих допинг-контроль; 

 

10. владеет информацией об эффективных методах спортивной 

подготовки и восстановления спортсменов-инструкторов, используя их в 

своей работе; 

Старший тренер выполняет следующие  
обязанности: 



  11. ведет учетную и отчетную документацию, в том числе 

своевременно в установленные сроки предоставляет техническую и 

финансовую отчетность по участию в проведенных спортивных 

мероприятиях по подотчетным бюджетным средствам; 

 

12. обеспечивает соблюдение требований правил безопасности 

пользования спортивным оборудованием и инвентарем во время 

тренировочного процесса и соревновательной деятельности; 

 

13. обеспечивает взаимодействие с другими структурными 

подразделениями Учреждения, региональными федерациями и 

физкультурно-спортивными организациями Пермского края по 

вопросам, отнесенным к его компетенции; 

Старший тренер выполняет следующие 
должностные обязанности: 



  14. анализирует передовой опыт по вопросам, относящимся 

к подготовке сборных команд, и обеспечивает применение его в своей 

работе; 

 

15. посещает краевые спортивные соревнования и осуществляет 

подготовку содержательного отчета по результатам кандидатов в 

спортивные сборные команды Пермского края (по виду спорта); 

 

16. ведет систематический первичный и сводный учет, 

анализирует и оценивает результаты тренировочного и 

соревновательного процесса (по виду спорта), в том числе с 

использованием электронных форм; 

Старший тренер выполняет следующие  
обязанности: 



  17. анализирует спортивные результаты, достигнутые кандидатами 

в спортивные сборные команды Пермского края (по виду спорта) на 

всероссийских и международных соревнованиях, выявляет ближайший и 

потенциальный спортивный резерв; 

 

18. совместно с федерацией по виду спорта формирует план участия 

кандидатов в спортивные сборные команды Пермского края (по виду 

спорта) в спортивных мероприятиях с целью выполнения нормативов 

для присвоения спортивных разрядов и званий, достижения 

наивысших спортивных результатов; 

 

19. участвует при отборе спортсменов и комплектовании списка 

кандидатов в спортивные сборные команды Пермского края (по виду 

спорта); 

Старший тренер выполняет следующие  
обязанности: 



  
20. совместно с федерацией по виду спорта, старшими инструкторами-

методистами Учреждения участвует в определении рейтинга 

спортсменов и тренеров Пермского края, вносит предложения по 

формированию штатного состава спортсменов-инструкторов; 

 

21. обеспечивает сопровождение отбора в спортивный резерв 

в соответствии с классификацией спортивного резерва, направлением 

и спецификой спортивной подготовки, федеральными стандартами 

спортивной подготовки по виду спорта, спортивной дисциплине; 

 

22. планирует повышение своих профессиональных навыков 

(повышение квалификации, переподготовка, вебинары, семинары, 

конференции) и наставничество; 

 

23. соблюдает требования конфиденциальности информации, 

полученной в ходе исполнения должностных обязанностей; 

Старший тренер выполняет следующие  
обязанности: 


