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Отчет
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции
в ГКБУ «Центр спортивной подготовки Пермского края» за 2025 год

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок
исполнения
	Ожидаемые
результаты
	Отчет (результаты выполнения)

	1.
	Правовое и организационное обеспечение противодействия коррупции

	1.1.
	Рассмотрение обращений работников Учреждения о возможных проявлениях коррупции и иных злоупотреблениях
	В течение года
	Уменьшение количества фактов нарушений установленных антикоррупционных запретов и ограничений
	Обращений не поступало

	1.2.
	Оказание консультативной помощи работникам Учреждения по вопросам, возникающим на практике, в ходе исполнения требований к служебному поведению
	При необходимости
	Уменьшение нарушений в служебном поведении и неприемлемости нарушения антикоррупционного законодательства и совершения иных злоупотреблений
	Нарушения отсутствуют

	1.3.
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и контрольно-надзорными органами по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	По мере необходимости, в установленные нормативными правовыми актами сроки
	Информация о наличии признаков уголовного или административного правонарушения направлена в правоохранительные органы или органы прокуратуры в установленный срок
	Информация о наличии признаков уголовного или административного правонарушения в правоохранительные органы или органы прокуратуры не направлялась в связи с отсутствием оснований

	1.4.
	Подготовка и размещение ежегодного отчета о выполнении плана противодействия коррупции на официальном сайте Учреждения в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет»
	Ежегодно до 1 февраля года, следующего за отчетным
	Отчет размещен в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта
- 1 отчет по итогам каждого года
	Отчет о выполнении плана противодействия коррупции своевременно размещен в разделе Главная/Документы/ Противодействие коррупции/ официального сайта Учреждения

	2.
	Обеспечение открытости деятельности

	2.1.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о противодействии коррупции на совещаниях, заседаниях комиссии учреждения
	По мере необходимости
	Доля проведения совещаний, заседания комиссии учреждения по рассмотрению вопросов исполнения законодательства о противодействии коррупции от общего числа фактов поступления информации, являющейся основанием для проведения совещаний, заседания комиссии – 100%
	[bookmark: _GoBack]Нарушения отсутствуют, в связи с чем совещания и заседания комиссии не проводились

	3.
	Антикоррупционное просвещения и пропаганда

	3.1.
	Размещение на информационных стендах актуальной информации о мерах по предупреждению коррупции, а также анализ содержания информации и ее актуализация (при необходимости) 
	Ежеквартально
	Обеспечено размещение актуальной информации
	Информация размещена

	3.2.
	Подготовка и передача правовых актов антикоррупционного содержания ответственному лицу учреждения для размещения на информационных стендах и официальном сайте учреждения в сети «Интернет»
	В течение года
	Документы размещены на информационных стендах и сайте, - 100%
	Информация размещена

	3.3.
	Проведение среди лиц, принятых на работу в Учреждение, разъяснительных мероприятий, направленных на доведение информации о мерах по предупреждению коррупции
	Ежегодно до 31 декабря
	Доля лиц, ознакомленных
при приеме на работу с указанной информацией,
от общего количества лиц, принятых на работу, – 100%
	100%

	3.4.
	Организация дополнительного профессионального образования работников Учреждения, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, по направлениям в сфере профилактики коррупции, в рамках реализации программ обучения в сфере закупок
	Ежегодно до 31 декабря
	Доля фактически обученных работников Учреждения,
в должностные обязанности которых входит участие
в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, от общего количества работников,
в должностные обязанности которых входит участие
в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, – не менее 50%
	Запланировано



